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UN/VERSIDAD DE EXTREMADURA

PLAN DOCENTE DE LA ASIGNATURA
Curso académico: 2026/2027

Identificacion y caracteristicas de la asignatura

Cadigo

502276

Denominacioén (espariol)

Fuentes de Informacion y Recursos Informativos

Denominacion (inglés)

Sources of Information and Information Resources

Grado en Informacién y Documentacion
Doble Grado en Comunicacion Audiovisual / Informacion y

juitiaciones Documentacion

Doble Grado en Periodismo / Informacidon y Documentacién

Centro Facultad de Ciencias de la Documentacion y la Comunicacién
Modulo Obligatoria
Materia Fundamentos de Informacion y Documentacion
Caracter Semestral \ ECTS \ 6 \ Semestre \ 1°
Profesorado
Nombre Despacho Correo-e
Jorge Caldera Serrano 51 jcalser@unex.es
Profesor sustituto

Area de conocimiento

Biblioteconomia y Documentacién

Departamento

Informacién y Comunicacion

Profesor/a coordinador/a
(si hay mas de uno)

Jorge Caldera Serrano

Competencias

Competencias basicas

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de una
forma profesional y posean las competencias que suelen demostrarse por medio de la
elaboracion y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de su area de

estudio

Competencias generales

CG1. Conocimiento de la naturaleza de la informacién y de los documentos, de sus
diversos modos de produccidn y de su ciclo de gestion, de los aspectos legales
y éticos de su uso y transferencia, y de las fuentes principales de informacion

en cualquier soporte.

CG4. Habilidades en el manejo de las tecnologias como medio indispensable en los
procesos de tratamiento y transferencia de la informacién.

Competencias transversales

CT3 - Habilidades en el uso de Internet y software genérico (ofimatica).

CT5 - Capacidad de organizacién y planificacién del trabajo propio.

CT6 - Capacidad de trabajar en equipo y de integracion en equipos multidisciplinares.

CT7 - Reconocimiento de la diversidad y la multiculturalidad en el trabajo en el servicio publico.
CT8 - Razonamiento critico en el andlisis y la valoracidn de alternativas.
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CT9 - Compromiso ético en las relaciones con los usuarios y en la gestion de la informacidn.
CT10 - Capacidad para el aprendizaje auténomo.

CT11 - Capacidad para la adaptacion a cambios en el entorno.

CT12 - Capacidad para emprender mejoras y proponer innovaciones.

CT14 - Capacidad de generar una conciencia solidaria: capacidad para generar formas de
comportamiento que pasen por el respeto solidario por las diferentes personas y pueblos del
planeta, la igualdad de oportunidades y accesibilidad universal de las personas con discapacidad,
los valores propios de una cultura de paz, los principios democraticos y el respeto por los
derechos humanos.

Competencias especificas

CE3. Conocimiento de la realidad nacional e internacional en materia de politicas y

servicios de informacién y de las industrias de la cultura.

CE®6. Utilizar y aplicar herramientas informaticas para la implantacion, desarrollo y

explotacién de sistemas de informacién.

CE7. Comprender y aplicar las técnicas de evaluacion de las fuentes y recursos de

informacion.

CE10. Capacidad de usar y aplicar las técnicas, las normativas y otros instrumentos

utilizados en la reunion, seleccion, organizacion, representacion, preservacion,

recuperacion, acceso, difusion e intercambio de la informacion.

CE11. Capacidad para autentificar, usar, disefiar y evaluar las fuentes y recursos de informacion.
CE12 - Capacidad para analizar, asesorar y formar a productores, usuarios y clientes de
servicios de informacién, asi como en los procesos de negociacion y comunicacion.

CE13 - Conocimiento de las técnicas necesarias para la obtencidn, tratamiento e interpretacion
de datos sobre el entorno de las unidades y servicios de informacidn, y el estudio, la gestion y
la evaluacidon de los procesos de produccion, transferencia y uso de la informacion y de la
actividad cientifica.

Contenidos

Descripcién general del contenido: Naturaleza, tipologia, acceso, consulta, analisis y
evaluacion de las fuentes y recursos de informacion. Industria de la informacion. Servicios de
referencia.

Temario

Denominacion del tema 1: Conceptos introductorios.

Contenidos del tema 1:

Leccién 1.1. Del documento impreso al documento digital.

Leccion 1.2. Clasificacion de las fuentes de informacion y sistemas de control.
Descripcién de las actividades practicas del tema 1: herramientas para busqueda

Denominacion del tema 2: La informacién electrénica.

Contenidos del tema 2:

Leccion 2.1. Historia de la industria de la informacion. Desde sus origenes a Internet.
Leccion 2.2. Los medios sociales.

Leccién 2.3. Herramientas para buscar y monitorizar fuentes de informacion.

Descripcién de las actividades practicas del tema 2: se realizaran siete practicas con
herramientas para busqueda y monitorizacion de fuentes de informacion.

Denominacion del tema 3: Tipologia de las fuentes de informacion. Las fuentes de informacion
primaria.

Contenidos del tema 3:
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Leccion 3.1. Monografias y publicaciones periddicas.

Leccion 3.2. Actas de congresos.

Leccion 3.3. Tesis doctorales.

Leccion 3.4. Informes.

Leccion 3.5. Fuentes para la industria: patentes, modelos de utilidad, disefios y normas.
Leccion 3.6. Fuentes oficiales.

Leccion 3.7. Fuentes estadisticas.

Descripcién de las actividades practicas del tema 3: se realizardn 21 practicas para el
conocimiento, busqueda y localizacidon de fuentes primarias.

Denominacion del tema 4: Tipologia de las fuentes de informacion. Las fuentes de informacion
secundarias.

Contenidos del tema 4:

Leccion 4.1. Las bibliografias

Leccion 4.2. Catalogos.

Leccion 4.3. Indices, boletines de sumarios y boletines de restimenes.

Descripcién de las actividades practicas del tema 4: se realizaran seis practicas para el
conocimiento, busqueda y localizacion de fuentes secundarias.

Denominacion del tema 5: Tipologia de las fuentes de informacidn. Las obras de referencia.
Contenidos del tema 5:

Leccion 5.1. Enciclopedias

Leccion 5.2. Diccionarios de la Lengua

Leccién 5.3. Anuarios

Leccion 5.4. Fuentes biograficas.

Leccion 5.5. Fuentes geograficas.

Leccidn 5.6. Directorios y catalogos comerciales.

Descripcién de las actividades practicas del tema 5: se realizaran seis practicas para el
conocimiento, busqueda y localizacion de obras de referencia.

Actividades formativas

Actividades Presenciales Actividades Virtuales (AV)

(AP)
TEMA TOTAL| GG | CH | L | O | S |CST|CSP | CAT |CAP|TP|TA
1 21,75 0 0,75 1 20
2 27,75 0 0,75 | 1,5 ]0,5] 25
3 25,5 0 0 0 0 0 0,5] 25
4 27,5 0 05| 1,5 ]105] 25
5 20,5 0 05| 0] 20
Evaluacion 27 1 26
Totales 150 1 2 4,5 1,51 141

e
0,67% Presencialidad 99,33% Virtualidad

Actividades Presenciales (AP) Actividades Virtuales (AV)
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Actividades que se desarrollan en un uUnico espacio Actividades que no se desarrollan en un
fisico y que implican interaccion fisica entre estudiante y espacio fisico comudn. Pueden ser

docente: sincronas (implican interaccion estudiante
— GG: Grupo Grande (85 estudiantes). / docente) o asincronas:
— CH: Actividades de practicas clinicas hospitalarias — CST: Clase sincrona tedrica.
(7 estudiantes) — CSP: Clase sincrona practica.
— L: Actividades de laboratorio o practicas de campo — CAT: Clase asincrona tedrica.
(15 estudiantes) — CAP: Clase asincrona practica.

— O: Actividades en sala de ordenadores o laboratorio
de idiomas (20 estudiantes)

— S: Actividades de seminario o de problemas en
clase (40 estudiantes).

— TP: Tutorias Programadas (seguimiento docente, tutorias ECTS).
— TA: Trabajo auténomo del estudiante.

Metodologias docentes

1. Explicacién en clase de los temas programados

2. Utilizacion de material docente en diferentes tipos y formatos.

3. Discusidn de los contenidos.

4. Aplicacion practica de los conocimientos tedricos a través de los laboratorios, talleres, etc.
5. Andlisis y resolucion de problemas practicos propuestos

6. Actividades experimentales guiadas

Sistemas de evaluacion

La evaluacion de la asignatura se llevara a cabo por alguna de las dos modalidades siguientes:

1. Modalidad de evaluacién continua.
2. Modalidad de evaluacion global

El alumno deberd comunicar al profesor la modalidad de evaluacién elegida por los medios y
plazos establecidos en la normativa vigente. En caso de no realizar dicha notificacién, se
considerara que el alumno opta por la modalidad de evaluacion continua.

1. Modalidad de evaluacidn continua: consistird en una serie de practicas realizadas durante el
curso, que supondran el 60% de la nota final, y una prueba final formada por 14 preguntas, que
supondra el 40% restante de la nota final. Las practicas de evaluacion continua podran
recuperarse en siguientes convocatorias.

2. Modalidad de evaluacion global: consistira en una prueba final, formada por 20 preguntas,
cuya valoracién supondra el 100% de la nota final de la asignatura.

El profesor podria plantear para el tltimo dia lectivo del mes de diciembre, a todos los alumnos
que lo deseen, la realizacion de dicho examen, que seria sustitutivo del examen oficial de la
convocatoria de enero para quienes lo hagan.

En las convocatorias extraordinarias, aunque la eleccién haya sido evaluacion continua, el
alumno tendra la posibilidad de superar la asignatura en una prueba final que englobe todos los
contenidos de la misma. El proceso de evaluacion se regira por la normativa vigente.

Resultados de aprendizaje

Comprender, sintetizar y explicar el paso de las fuentes en papel a las fuentes digitales, asi como
el origen y la evaluacidn de la industria de la informacion electronica y el papel de Internet en
tal evolucion. Clasificar las fuentes de informacidon en primarias, secundarias y obras de
referencia. Utilizar distintos sistemas de control de las publicaciones. Evaluar y seleccionar
fuentes.
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Bibliografia (basica y complementaria)

Alia Miranda, F. (1998). Fuentes de informacion para historiadores. obras de referencia y
bibliografias. Trea.

Bobillo de la Pefia, F.J. (2008). £/ BOE hace historia: de la Gaceta impresa al Boletin digital
(1661-2008). Madrid : Boletin Oficial del Estado

Bourne, C. P. & Hahn, T.B. (2003). A Aistory of online information services, 1963-1976.
Cambridge: MIT

Brezo Fernandez, F., & Rubio Vifuela, Y. (2019). Manual de ciberinvestigacion en fuentes
ablertas. Madrid.

Carrizo Sainero, G. (2000). La informacion en ciencias sociales. Trea.

Carrizo Sainero, G., Irureta-Goyena, P., & Lopez de Quintana, E. (2000). Manual de fuentes de
informacion. CEGAL.

Clark, R. M. (2020). Geospatial intelligence: Origins and evolution. Georgetown University Press.
Corddn Garcia, J. A., Alonso Arévalo, J., Gomez Diaz, R., & Garcia Rodriguez, A. (2016). Las
nuevas fuentes de informacion: La busqueda informativa, documental y de investigacion en el
ambito digital. Pirdmide

Corddn Garcia, J. A., Gomez Diaz, R., Garcia Rodriguez, A., & Mufioz-Rico, M. (2022). Fuentes
de informacion y métricas de la investigacion: La busqueda documental en el contexto del
acceso abierto. Ediciones Piramide

Cortada, J. W. (2016). All the facts: A history of information in the United States since 18/0.
Oxford University Press.

Floridi, L. (2010). Information: A very short introduction. Oxford University Press.

Gonzalez-Conde Llopis, C. (1999). Fuentes de informacion estadistica. Universidad Autonoma
de Madrid.

Itami, H. (1987). Mobilizing invisible assets. Harvard University Press.

Ivancevich, J. M., Lorenzi, P., Skinner, S. J., & Crosby, P. B. (1997). Gestidn, calidad y
competitividad. McGraw-Hill.

Martin Vega, A. (1995). Fuentes de informacion general. Trea.
Mufioz Canavate, A. (2012). Recursos de informacion para la inteligencia competitiva. Trea.

Mufioz Cafavate, A. (Coord.). (2005). La informacion empresarial en Extremadura. Diputacion
Provincial de Badajoz.
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Palomares Perraut, R., & Gdmez Camarero, C. (2002). Fuentes de informacion de publicidad y
comunicacion audiovisual. Servicio de Publicaciones e Intercambio Cientifico de la Universidad
de Malaga.

Pascuchi, J. F., & Rahnema, A. (2001). Como interpretar la prensa econdmica y financiera: Guia
practica para /a lectura de las paginas de economia. Deusto.

Torregrosa, J. F. (2008). Documentacion informativa en organizaciones de comunicacion.
Universitas.

Torres Ramirez, 1. de (Coord.). (1999). Las fuentes de informacion: estudios tedrico-practicos.
Sintesis.

Villasefior Rodriguez, I. (2015). Las fuentes de informacion en los trabajos académicos y de
investigacion. Revista Educacion y Futuro, (33), 15-28.

Otros recursos y materiales docentes complementarios

Se utilizara el espacio del Campus Virtual como recurso complementario y de apoyo a las
clases.




