
 
 
 
 

La Fundación CYD está buscando un/a técnico/a de investigación para 
incorporarse al área de proyectos de la Fundación.   
 
PRINCIPALES FUNCIONES Y RESPONSABILIDADES 
 

 Apoyo en las fases de recogida, análisis de datos y publicación de 
resultados de nuestro Ranking CYD de universidades españolas.  

 Apoyo en la creación y elaboración de contenidos y publicaciones de la 
Fundación: redacción de contenidos en el Informe CYD, documentos 
breves y otros análisis en el ámbito de la Educación Superior.  

 Apoyo en el análisis y visualización de datos.   
 

PERFIL 
 
Estudiantes que estén cursando o hayan finalizado un máster en el ámbito de las 
Ciencias Sociales con interés en el Sistema Universitario, la investigación, 
transferencia de conocimiento y otras formas de contribución de las universidades 
con el desarrollo social y económico.  
 
Requisitos mínimos: 
 

 Habilidad para analizar y trabajar con datos e indicadores.   
 Uso ágil de Microsoft Office y todo el entorno Microsoft, especialmente 

Excel (nivel intermedio-avanzado). 
 Conocimiento y/o interés en la visualización de datos. Idealmente 

experiencia en el uso de Microsoft Power BI (nivel básico). 
 Facilidad tanto para trabajar en equipo como de forma individual.  
 Idiomas: inglés y castellano 

 
Requisitos deseados: 
 

 Interés, capacidad de comprensión y de análisis de asuntos relacionados 
con el Sistema Universitario.  

 Buena capacidad de redacción, interés por la divulgación del conocimiento 
técnico/analítico para un público no especializado.  

 Conocimiento y/o interés para trabajar ocasionalmente con softwares 
estadísticos.  

 
▪Incorporación inmediata 
▪Horario: jornada completa (37hs) y modalidad híbrida: presencial/teletrabajo 
 
Si estás interesado/a en la vacante, envía tu CV actualizado junto con un mensaje 
de presentación explicando tu motivación e idoneidad para el puesto a esta 
dirección: fundacioncyd@fundacioncyd.org  
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