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Orden del dia:

1°. Aprobacion, si procede, del acta de la sesion ordinaria n® 22 de este érgano.

2°. Aprobacion, si procede, del acta de la sesion ordinaria n° 23 de este 6rgano.

3.- Organizacion académica de la Diplomatura.

4.- Organizacion académica de la Licenciatura.

5.- Aprobacion, si procede, del calendario de exdmenes de Septiembre.

6.- Informe y eleccion, si procede, de comisiones.

7.- Propuesta de nuevo equipo decanal.

8.- Propuesta de plazas docentes.

9.- Informe del Sr. Decano.

10.- Preguntas y sugerencias.

Reunidos los asistentes en el Aula de Antonio Rodriguez Moifiino de la Facultad de
Biblioteconomia y Documentacion, en segunda convocatoria, a las diecinueve horas del dia
dieciséis de junio de mil novecientos noventa y siete, se abre la sesion siguiendo el orden del
dia que se sefala y que se desarroll6 en la forma siguiente.

A. DELIBERACIONES:

Primera:

Segunda:

Tercera:

El Presidente abre la sesion con la deliberacion sobre el acta de la sesion
22 correspondiente al dia quince de mayo novecientos noventa y siete. No
manifestandose ninguna disconformidad se aprueba por unanimidad.

El Presidente abre la sesion con la deliberacion sobre el acta de la sesion
23 correspondiente al dia cinco de junio novecientos noventa y siete. No
manifestandose ninguna disconformidad se aprueba por unanimidad.

El Presidente hace una lectura comentada del documento entregado al
inicio de la sesion donde se especifica la ordenacion académica. Hace
constar el compromiso del Decanato de confeccionar un documento
explicativo de todas las asignaturas del Plan de Estudios que se haré entrega
con el resto de los documentos de la Matricula. También indica que no se ha
recibido confirmacién sobre las tres asignaturas del Departamento de
Derecho Administrativo propuestas, y que en caso de no recibirse se tratara
de recuperar la plaza de profesor que por cuenta de la Facultad se cubri6 en
dicho Departamento.

Se somete a votacion y se aprueba con una abstencion.

De esta forma la Organizacion Académica de la Diplomatura queda



como sigue:

DIPLOMATURA EN BIBLIOTECONOMIA Y DOCUMENTACION

PLAN DE ORGANIZACION DOCENTE

CURSO 1996-97

ASIGNATURA H/C CURSO CUATRI. HORARIO PROFESOR
T+P

Introduccién a la tecno. 2+3 1° 1° 8,30-9,30 C. Lopez

De la informacion

Bibliografia 3+2 1° 1° 9,30-10,30 J.L.Bonal

ASIGNATURA H/C CURSO CUATRI. HORARIO PROFESOR
T+P

Introduccidn a la 342 1° 1° 10,30-11,30 C. Castro

Documentacion

Catalogacion 2+3 1° 1° 11,30-12,30 C. Solano

Lenguajes document.: 2+3 1° 2° 8,30-9,30 Pilar Ortego

Sistemas precoordinados

Fundamentos de 2+4 1° 2° 9,30-10,30 Maria Reyes

Bibliometria

Técnicas historiograficas 3+3 1° 2° 10,30-11,30  P.L. Lorenzo

de investigacion docum.

Fuentes de Informacion ~ 2+3 1° 2° 11,30-12,30  Pte. Contr.

Automatizadas

Inglés para fines espec. 2+4 1° 2° 12,30-13,30 Raquel Marin

Organizacion y adminis- ~ 3+2 2° 1° 8,30-9,30 M. P. Pulido

tracion de bibliotecas

Archivistica general 342 2° 1° 9,30-10,30 A. Vivas



Sistemas de almacena- 2+3 2° 1° 10,30-11,30 Pte. Contr.

miento y rec.

Analisis de Contenido 3+2 2° 1° 11,30-12,30  F. Vacas

ASIGNATURA H/C CURSO CUATRI. HORARIO PROFESOR

T/P

Centros y redes de 3+2 2° 2° 8,30-9,30 A. Muioz

informacioén y doc.

Automatizacion en 2+3 2° 2° 9,30-10,30 Pte. Contr.

unidades de infor...

Normalizacion en 3+3 2° 2° 11,30-12,30 M. Reyes

tecnologia para...

Introduccidn al di- 3+3 2° 2° 10,30-11,30 C. Castro

sefio e implementacion C. Solano

Lenguajes documentales: 2+3 2° 2° 12,30-13,30 Pte. Contr.

Sistemas postcoordinados

Documentacion admi- 243 3° 1° 10,30-11,30 A. Vivas

nistrativa J.L.Bonal

Sistemas nacionales e 2+3 3° 1° 11,30-12,30 A.T.Garcia

internacionales de B.

Practicum 10 3° Anual M.P.Pulido
Pte. contr.

Metodologia del trabajo ~ 3+3 Opt 1° 12,30-13,30 Pte. contr.

intelectual LE

Tecnologias de soportes  3+3 Opt 1° 13,30-14,30 F.Vacas

documentales

Museologia 3+3 Opt 1° 13,30-14,30 P.L.Lorenzo

Fuentes de informacion 343 Opt 1° 16-17 A.T.Garcia

en Cc.Ss. Y Humanid.

ASIGNATURA H/C CURSO CUATRI. HORARIO PROFESOR

T/P




Propiedad Intelectual 3+3 Opt 1° 16-17 M.A Encabo

Introduccion a la 3+3 Opt 1° 18-19 J.Cabezas

estadistica LE

Catalogacion de fondos ~ 3+3 Opt 1° 18-19 M. Reyes

especiales

Introduccion a la 3+3 Opt 1° 19-20 T. Borrego

lingtiistica

Estudios de usuarios ~ 3+3 Opt 1° 19-20 R. Fernandez

Servicios de informa- ~ 3+3 Opt 1° 20-22 A. Muioz

cion para la empresa

Fuentes de Informa- 3+3 Opt 1° 20-22 A. Pulgarin

cionen C.Y T.

Técnicas de atencion ~ 2+2 LE 1° 12,30-13,30 M.P.Pulido

a usuarios...

Catalogacion en 2+2 LE 1° 17-18 M. Reyes

Libertas

Inglés 111 2+2 LE 1° 17-18 R. Marin

Documentacion de 242 LE 1° 9,30-11,30 C. Castro

gestion de gabinetes F. Vacas

H? del documento 3+3 Opt 2° 13,30-14,30 A.Vivas
LE

Evolucién y organi- 3+3 Opt 2° 13,30-14,30 P.L.Lorenzo

zacion A. Historicos

ASIGNATURA H/C CURSO CUATRI. HORARIO PROFESOR

T/P
H? de la ciencia 3+3 Opt 2° 16-17 D. Peral
H* de la Admoén 3+3 Opt 2° 16-17  Pte. Contr.
Publica
H? de las Institu- 3+3 Opt 2° 17-18  Pte. Contr.
ciones adminis...
Régimen juridico 3+3 Opt 2° 18-19  Pte. Contr.

de la admon.



Aplicaciones mi- 3+3 Opt 2° 18-20 C. Lopez
croinformaticas...

Bibliotecas escolares ~ 3+3 Opt 2° 19-20 Pte. Contr.
Literatura espafiola ~ 2+2 LE 2° 17-18 T.Borrego
Introduccion a los 2+2 LE 2° 17-18 V. Guerrero
sistemas operativos C. Lopez
Literatura infantily =~ 2+2 LE 2° 18-19 E. Martos
juvenil

Ingés II 2+2 LE 2° 18-20 R. Marin

Lengua espafiola 2+2 LE 2° 20-21 Pte. Contr.
Metodologia para ~ 2+2 LE 2° 9,30-11,30 C.Castro

la confeccion de P. Vacas
dossieres

Iberoamérica: H* 4+4 LE Pte. Contr.

cultura, instituciones

Cuarto:

El Presidente hace una lectura comentada del documento entregado al
inicio de la sesiéon donde se especifica la ordenaciéon académica. Hace
constar que a pesar de haber sido incluidas dos asignaturas optativas
afnadidas al Plan de Estudios de la Licenciatura en la pasada convocatoria de
esta Junta, estdn pendientes de ser aprobadas por la Junta de Gobierno de
esta Universidad. Asi mismo, también indica que la oferta de optativas
responde al cruce de intereses de alumnos y profesores.

D. Eloy Martos pide que por motivos operativos se coloquen las dos
asignaturas de libre eleccion de titulo Literatura Infantil y Juvenil se
impartan en el mismo cuatrismestre.

Se somete a votacion la Organizacion Académica de la Licenciatura con
esa modificacion y se aprueba con una abstencion, quedando pendientes los

ajustes horarios derivados del cambio anterior.

De esta forma la Organizacion Académica queda como sigue:

LICENCIATURA EN DOCUMENTACION

PLAN DE ORGANIZACION DOCENTE

CURSO 1996-97



ASIGNATURA H/C CURSO CUATRI. HORARIO PROFESOR
T/P

Gestion de unidades  2,5+2 1° 1° 16-17 Pte. Contr.

informativas

M¢étodos estadisticos  2+4 1° 1° 17-18 Pte. Contr.

en documentacion

ASIGNATURA H/C CURSO CUATRI. HORARIO PROFESOR
T/P

Sistemas informaticos 1+4 1° 1° 18-19 Pte. Contr.

Indizacion y conden-  3,5+1 1° 1° 19-20 V. Guerrero

sacion documental

Procesamiento auto- 2,5+2 1° 2° 16-17 V. Guerrero

matico del conocimiento

Diseno de sistemas de  2,5+2 1° 2° 17-18 P. Ortego

indizacion

Informetria 3+3 1° 2° 18-19 A. Pulgarin

Literatura no con- 3+3 Opt 1° 12,30-13,30 Pte. Contr.

vencional

Mantenimiento de 1+5 Opt 1° 13,30-14,30 P. Ortego

catalogos automatiz. LE

Sistemas expertos y 4+2 Opt 1° 14,30-15,30 Pte. contr.

recuperacion de la... LE

Teoria y modelos de 4+2 Opt 1° 20-21 R. Fernandez

la comunicacion LE

Gestion de docs. 3+3 Opt. 2° 13,30-14,30 J.L. Bonal

en archivos A. Vivas

Informacion e in- 3+3 Opt 2° 13,30-14,30 C.Castro

fluencia mediatica F.Vacas

Documentacion 3+3 Opt 2° 19-20 D.Peral

clinica LE

ASIGNATURA H/C CURSO CUATRI. HORARIO PROFESOR

T/P



Documentacion 3+3 Opt 2° 19-20 Pte. Cpntr.
informativa
Mercados de lain-  3+3 Opt 2° 20-21 Pte. Contr.
formacion electronica
Sistemas hipertexto =~ 3+3 Opt. 2° 20-21  Pte. Contr.
Inglés IV 3+1 LE 1° 14,30-15,30 M.McGinity
Literatura infantil ~ 3+3 LE 2° 20-21  E. Martos
y juvenil
Iberoamérica: 4+4 LE Pte. Contr.
H°, cultura...

Quinto: Se somete a votacion el calendario de exdmenes y se aprueba por

unanimidad quedando como sigue:

CONVOCATORIA EXAMENES SETIEMBRE
Dia 1l

10h. Automatizacion en unidades... (T)
17h. Inglés 11T

17h. Inglés 11

19h. Museologia

19h. Aplicaciones microinformaticas...

Dia?2

10h. Sistemas de almacenamiento y recuperacion... (T)
17h. Catalogacion de fondos especiales
19h. Introduccion a la tecnologia de la informacion

Dia 3
10h. Archivistica
17h. Documentacion administrativa
19h. H? del documento

Dia 4
10h. Inglés para fines especificos
17h. H? de las instituciones

19h. Introduccion a la Estadistica

Dia 5



10h. Centros y redes...
17h. Propiedad intelectual
19h. Andlisis de contenido

Dia 9

10h. Fundamentos de bibliometria

17h. Metodologia en la confeccion...

17h. Servicios de informacion para la empresa
19h. Introduccion a los sistemas operativos

Dia 10

10h. Literatura espafiola
17h. Literatura infantil y juvenil
19h. Catalogacion en Libertas

Dia 11

10h. Técnicas historiograficas...

12h. Evolucion y organizacion de archivos
17h. H* de la cultura espaiola

19h. Fuentes de informacion en C.Y T.

Dia 12

10h. Normalizacion en tecnologia...

17h. Introduccion a la lingiiistica.

17h. Metodologia del trabajo intelectual...
19h. Estudios de usuarios

Dia 15

10h. Fuentes de informacioén automatizada
17h. Tecnologias en soportes...

19h. Bibliografia

19h. Técnicas de atencion...

19h. Organizacién y administracion...

Dia 16
10h. Introduccion al disefio...
17h. Lenguajes: sistemas precoordinados..
19h. Catalogacion

Dia 17

10h. Sistemas nacionales e internacionales...
17h. Lenguajes postcoordinados



19h. H?* de la ciencia
19h. Sistemas de almacenamiento...(p)

Dia 18

17h. Fuentes de informacién en CC.SS. Y H.
19h. Documentacion y gestion de gabinetes

Dia 19

10h. Automatizacion en unidades...(P)
17h. Bibliotecas escolares
19h. Introduccidn a la documentacion

Sexto: El Presidente pasa a comentar la composicion y situacion actual de las
comisiones existentes en la actualidad quedando como sigue:

Comision de Practicas:

Situacion: Para la proxima reunion ordinaria de este 6rgano debera
presentar un informe del desarrollo de las practicas, asi
como proponer los cambios que considere necesarios.

Composicion:
D. Carlos Castro Castro (Decano)
D. Vicente Guerrero Bote (Secretario)
D® Margarita Pérez Pulido (Vicedecana)
D. José Luis Bonal Zazo (Profesor)
D. Pedro Luis Lorenzo Cadarso (Profesor)
D? Maria Jesus Salas Olgado (P.A. S.)
D. Carlos Maria Sanchez Rubio (Alumno)
D?. Blanca Inmaculada Martin Cortés (Alumna)

Comision organizadora del programa de actividades mensuales:

Situacion: A pesar de que la Extension Universitaria es una mas de
las obligaciones de la Universidad no cuenta con
presupuesto no habiendose podido realizar este afio
ninguna actividad por falta de presupuesto. En la
actualidad el profesor P. Luis Lorenzo ha presentado un
proyecto de seminario bajo el titulo de “La imagen de
Extremadura en el exterior” que posiblemente sea
financiado por Caja Extremadura y se lleve a cabo el
proximo otofio.

Composicion:
D. Carlos Castro Castro (Decano).

D. Vicente P. Guerrero Bote (Secretario).
D. Pedro Luis Lorenzo Cadarso (Profesor).



D. José Luis Bonal Zazo (Profesor).

D?. Raquel Marin Chamorro (Profesora).

D? Maria Jesus Salas Olgado(PAS)

D. Elias Loépez Palacios (Alumno).

D. Pedro César Pacheco Broncano (Alumno).

Comision de graduacion:

Situacion: En la proxima sesion debera presentar el informe
de la realizacién, asi como proponer mejoras.
Una vez finalizado se renovara.

Composicion:
D. Carlos Castro Castro (Decano).
D. Vicente P. Guerrero Bote (Secretario).
D. Francisco Vacas Aguilar (Profesor).
D?. Pilar Ortego de Lorenzo-Caceres (Profesora).
D? Ana Teresa Garcia Martinez (Profesora).
D. Juan Garcia Diaz (PAS).
D? Maria Barona Andrade (Alumna).
D. Alfonso Maria Rodriguez Valle (Alumno).

Comision organizadora de los viajes facultativos anuales.
Situacion: Este afio no se ha organizado el viaje del primer
curso y propone el Decano que se mantenga la
comision para el afio proximo.

Composicion:
D. Carlos Castro Castro (Decano).
D. Vicente P. Guerrero Bote (Secretario).
D. Agustin Vivas Moreno (Profesor).
D. Antonio Mufioz Canavate (Profesor).
D? Margarita Pérez Pulido (Vicedecana).
D?. Esperanza Rodriguez Vinals (PAS).
D. Julian Mesa Gonzélez (Alumno).
D. José A. Leon Moreno (Alumno).

Comision de Coordinacion Académica:
Situacion: Se renovaré al préximo curso.

Composicion:
D. Carlos Castro Castro (Presidente)
D. Vicente Guerrero Bote (Secretario)
D? Margarita Pérez Pulido (Vicedecana)
D. Agustin Vivas Moreno (Profesor)
D. Pedro Luis Lorenzo Cadarso(Profesor)
D? M Jesus Salas Olgado (P.A.S.)
D. Carlos Maria Sanchez Rubio (Alumno)



D. Samuel Chaparro Pampano (Alumno).

Comision de actos de recepcion e inicio del curso:

Situacion: Se propone la renovacion, indicando que la
principal tradicion a mantener sea la plantacion
de arboles.

Composicion:

D. Carlos Castro Castro (Presidente)

D. Vicente Guerrero Bote (Secretario)
D. Alejandro Curado Fuentes (Profesor)
D. Antonio Mufioz Canavate (Profesor)
D®. Cristina Lopez Pujalte (Profesora)
D. Juan Garcia Diaz (P.A.S.)

D. Alfonso Rodriguez Valle (Alumno)
D? Begona Galan Martin (Alumna)

Comision de Bibliotecas:

Situacion: Se ha catalogado gran parte de los fondos
actuales de la Biblioteca, se van a prestar algunos
servicios a la red autonomica de bibliotecas
como consecuencia de un convenio firmado con
Cultura, convenio que se pretende ampliar.

Composicion:
D. Carlos Castro Castro (Presidente)
D. Vicente Guerrero Bote (Secretario)
D. Agustin Vivas Moreno (Profesor)
D?. Maria Josefa Reyes Barragan (Profesora)
D. Alejandro Curado Fuentes (Profesor)
D? Esperanza Rodriguez-Vinals Causifio (PAS)
D. Pedro César Pacheco Broncano (Alumno)
D. José A. Leon Moreno (Alumno)

Comision de Asuntos Econdémicos:

Situacion: Proximamente tiene que hacerse el cierre del
ejercicio 96 y el presupuesto del 97.

Composicion:
D. Carlos Castro Castro (Presidente)
D. Vicente Guerrero Bote (Secretario)
D. Francisco Vacas Aguilar (Profesor)
D. Justo Cabezas Corchero (Profesor)
D? Carmen Rincén Suarez-Barcena (PAS)
D. Elias Lopez Palacios (Alumno)
D. Samuel Chaparro Pampano (Alumno).

Comision organizadora de la festividad y jornadas anuales:



Situacion: En la actualidad estd realizando el informe y la
memoria de las actividades desarrolladas. En la
proxima Junta se llevard a cabo su renovacion.

Composicion:

D. Carlos Castro Castro (Presidente)
D. Vicente Guerrero Bote (Secretario)
D?. Carmen Solano Macias (Profesora)
D.Eloy Martos Nuiez (Profesor)

D. Juan Garcia Diaz (PAS)

D? Maria Barona Andrade (Alumna)
D. Julian Mesa Gonzélez (Alumno)

Ademas propone la creacion de una nueva comision de:
Gestion de Recursos Tecnoldgicos.

Cuya mision sea llevar a cabo la voluntad expresada por la Junta de
Facultad en ese sentido, reglamentos de uso, reservas, etc., incluyendose
entre dichos recursos tanto el sistema informatico como el resto de recursos
audiovisuales de los que dispone la Facultad.

El Presidente agradece el trabajo realizado en las comisiones,
entendiendo que es una forma de que participe en el Proyecto la Facultad
toda la comunidad universitaria de la misma y pide disculpas por los
problemas de comunicacion que pueden haber existido.

Se somete a votacion y se aprueba con una abstencion la composicion
de la “Comision de actos de recepcion e inicio del curso” como sigue:

D. Diego Peral Pacheco (Profesor)

D. Antonio Mufioz Canavate (Profesor)
D. Antonio Pulgarin Guerrero (Profesora)
D. Candido Cebrian Fernandez (P.A.S.)
D. Julidan Mesa Gonzalez (Alumno)

D? Maria Barona Andrade (Alumna)

Se somete a votacion y se aprueba por unanimidad la composicion de la
“Comision de Gestion de Recursos Tecnologicos” como sigue:

D. Vicente Guerrero Bote (Profesor)

D. Francisco Vacas Aguilar (Profesor)

D? Raquel Marin Chamorro (Profesora)

D. Manuel Pérez Ayala (P.A.S)

D. Carlos Maria Sanchez Rubio (Alumno)

D?. Blanca Inmaculada Martin Cortés (Alumna)

Séptimo: El Presidente informa de la renovacion que se va a llevar a cabo en el
Equipo Decanal, que se va a realizar tanto por peticion propia como para
cumplir el objetivo de que todos los profesores vayan teniendo
responsabilidades en la Facultad al estar préximos a cumplir dos afios tanto



Octavo:

Noveno:

la Vicedecana como el Secretario en el cargo. Quiere dejar constancia del
agradecimiento a las dos personas que han ocupado dichos cargos.

El Presidente tal y como le obliga el Reglamento informa de la
composicion del nuevo equipo:

Secretario:  D. Diego Peral Pacheco.
Vicedecanos: D. Agustin Vivas Moreno.
D. Pedro Luis Lorenzo Cadarso.

D. Vicente Guerrero toma la palabra para agradecer la ayuda y
comprension prestada por todos los miembros de la comunidad
universitaria, en especial del Sr. Decano, y desear suerte a las personas que
van a entrar en el nuevo equipo.

D?® Margarita Pérez Pulido toma la palabra igualmente tanto para
agradecer la ayuda prestada como para desear suerte a los miembros
entrantes.

D. Pedro Luis Lorenzo Cadarso en nombre de los miembros entrantes
del equipo agradece la ayuda que se le estd prestando e indica que vienen a
los cargos con una gran ilusion.

El Presidente informa que de acuerdo con las previsiones que se han
hecho se va a proponer la contratacion de siete nuevos profesores del area
de Biblioteconomia y Documentacion y uno del area de Lenguajes y
Sistemas Informaticos para impartir clases en la Facultad en el nuevo curso
a los que habria que afiadir la contratacion de dos profesores mas del area
de Biblioteconomia y Documentacion para impartir asignaturas de libre
eleccion de dicho area en otros centros.

Las diez plazas seran de Titulares de Universidad, aunque de ellas ocho
van a ser cubiertas por Profesores Asociados a término y dos de ellas se
sacardn como Titulares Interinos de Universidad con los perfiles de
Informetria y Documentacion Clinica.

Se somete a votacion y se aprueba por unanimidad

Se reparte entre los asistentes una lista de modificaciones al Reglamento
de este organo sugeridas por el Asesor Juridico de la Universidad de
Extremadura y hace una lectura comentada el Presidente.

Se somete a votacion y se aprueba con dos abstenciones, quedando el
reglamento como sigue:

REGLAMENTO DE LA JUNTA DE FACULTAD

DE BIBLIOTECONOMIA
Y DOCUMENTACION.




I. COMPOSICION Y FUNCIONAMIENTO DE LA JUNTA DE
FACULTAD.

CAPITULO I: De su definicion.

Articulo 1.- La Junta de Facultad es el o6rgano colegiado de gobierno que
ejerce las maximas funciones de normativa interna y coordinacion de la actividad docente y
administrativa de la Facultad de Biblioteconomia y Documentacion.

CAPITULO II: De su composicion.

Articulo 2.- La Junta de Facultad esta presidida por el decano y constituida
por profesores, ayudantes, becarios de investigacion, estudiantes y personal de administracion
y servicios, hasta un total de treinta miembros, distribuidos de la siguiente forma:

Un 60% de profesores, ayudantes y becarios de investigacion

Un 30% de estudiantes

Un 10% de personal de administracion y servicios

Articulo 3.- Son miembros de Junta de Facultad:

a) El decano

b) Los vicedecanos

¢) El secretario

d) Un representante de cada uno de los Departamentos que impartan materias
troncales u obligatorias en el Centro. La representacion de cada Departamento, caso de no
recaer en su Director sera desempefiada por el Coordinador de la Seccién Departamental, si la
hubiere. En su defecto, el Consejo debera elegir un representante en la Junta de Centro. En
todo caso, la representacion del Departamento en la Junta debera impartir en un profesor que
imparta docencia en el centro.

e)El numero de profesores necesario, hasta completar un total de dieciocho,
elegidos entre los que impartan docencia en la Facultad de acuerdo con las previsiones de los
estatutos de la Universidad.

f) Nueve representantes de estudiantes entre los que se encuentran el delegado y
subdelegado de la Facultad y estando presentes miembros de todos los cursos, siempre que sea
numéricamente posible.

g) Tres representantes del personal de administracion y servicios, entre los que se
encuentra el Administrador del Centro, estando presentes miembros del personal laboral y
funcionarios.

Articulo 4.- La duracion en el desempefio de las funciones de los miembros
electivos de la Junta de Facultad, sera de cuatro afios a excepcion de los estudiantes que se
renovaran al comienzo de cada curso académico. No obstante, si en este periodo de cuatro
afios, algin miembro electo causara baja en su estamento o en la Facultad serd
automaticamente sustituido, durante el periodo restante, por el candidato del mismo estamento
que con mayor nimero de votos hubiera quedado excluido de la Junta.

CAPITULO III: De sus competencias.



Articulo 5.- Corresponden a la Junta de Facultad las siguientes funciones:

a) Elaborar y modificar su propio reglamento, que debe ser aprobado por la Junta
de Gobierno.

b) Elaborar y reformar los planes de estudios, que deberdn ser aprobados por la
Junta de Gobierno.

¢) Coordinar, antes del comienzo de cada curso académico, y oidos los
departamentos afectados, las ensefanzas de la Facultad.

d) Gestionar los presupuestos de la Facultad, aprobar su distribucion y recibir
cuentas de su ejecucion.

e) Elaborar una memoria anual de la labor docente y otra de la gestion econdémica
de la Facultad. Ambas serdn remitidas a la Junta de Gobierno dos meses después de terminar
el curso académico la primera y de terminar el afio natural la segunda.

f) Crear aquellas comisiones que estime convenientes.

g) Elegir a los representantes de la Facultad en cualesquiera otras comisiones.

h) Informar a la Junta de Gobierno sobre el nimero méaximo de estudiantes que
pueden cursar estudios en la Facultad.

1) Ateniéndose a la normativa en vigor, proponer al Rectorado el nombramiento de
tribunales para pruebas de acceso.

j) Emitir los correspondientes dictdmenes sobre solicitudes de convalidacion de
estudios.

k) Informar a la Junta de Gobierno sobre la estructura departamental y los cambios
en la misma que afecten a la Facultad, la dotacidn, el cambio de denominacion o la minoracioén
de plazas docentes o no, vinculadas a la propia Facultad o a Departamentos que impartan
docencia en la misma y creacion de Institutos Universitarios que guarden vinculacion con la
Facultad o Departamentos que impartan docencia en ella.

1) Proponer a la Junta de Gobierno el nombramiento de doctores "Honoris Causa"
por la Facultad.

m) En general, cuantas deriven del fomento y la utilizacion de los recursos humanos
y materiales, asi como de los medios didacticos y de investigacion para la formacion integral
de los estudiantes de la Facultad.

n)Aprobar el calendario oficial de Examenes.

) Establecer convenios para la realizacion de trabajos de carécter cientifico, técnico
o artistico, asi como para el desarrollo de cursos de especializacion entre el Centro y las
Entidades publicas o privadas, o personas fisicas. Dichos convenios deberan ser aprobados, en
todo caso por la Junta de Gobierno.

0) Nombrar los Tribunales de Memoria de Licenciatura y examenes de grado, en su
caso, examenes extraordinarios de cursos de Licenciatura y otros a los que hubiere lugar.

p) Cualesquiera otra que les asigne la Ley o los Estatutos de la Universidad de
Extremadura.

CAPITULO IV: Del decano su eleccion y funciones.

Articulo 6.-

a) El decano sera elegido por la Junta de Facultad, de entre los catedraticos o
profesores titulares que impartan docencia en la Facultad.

b) Se presentardn a la Junta de Facultad las candidaturas en un plazo méaximo de
diez dias lectivos a partir del cese o dimision del anterior decano.

c¢) La proclamacion definitiva de candidatos se realizara antes de cinco dias lectivos
una vez finalizado el plazo de presentacion de candidaturas.



d) La eleccion de decano tendra lugar entre los cinco y diez dias lectivos posteriores
a la proclamacion definitiva de candidatos en una sesion extraordinaria de la Junta de Facultad
convocada, al menos, con cuatro dias de antelacion y en periodo lectivo. Para esta eleccion se
admitiran los votos por correos con la debida garantia.

e) Resultara elegido el candidato que obtenga mayoria absoluta de los votos en
primera vuelta, o mayoria simple en segunda vuelta, a la que concurriran Gnicamente los dos
candidatos mas votados en la anterior. En caso de ser necesaria la segunda vuelta, entre las
dos votaciones deberan mediar al menos cuarenta y ocho horas. El candidato elegido siempre
debe de obtener, al menos un tercio de los votos favorables de los miembros de la Junta de
Facultad. En el caso de candidato unico los votos afirmativos deberdn suponer mayoria simple
respecto de los negativos.

f) Si no pudiera efectuarse la eleccion, la Junta de Gobierno de la Universidad de
Extremadura, oida la Junta de Facultad arbitrara las medidas provisionales oportunas.

g) Sera nombrado por el rector por un periodo de cuatro afios.

Articulo 7.- Corresponden al decano las siguientes funciones:

a) Representar a la Facultad y presidir su Junta.

b) Convocar la Junta de Facultad de acuerdo con las previsiones realizadas en este
reglamento, o bien a iniciativa propia, o a solicitud de la tercera parte de sus miembros.

c¢) Proponer al Rector, oida la Junta, los nombramientos de vicedecanos y secretario
de entre los profesores con dedicacion a tiempo completo que impartan docencia en la
Facultad.

d) Ejecutar los acuerdos adoptados por la propia Junta.

e) Dirigir la gestion econdémica y administrativa de la Facultad, determinando las
necesidades del servicio, y sujetandose a los acuerdos adoptados por la Junta de Facultad.

f) Velar por el buen uso de los medios e instalaciones de la Facultad, asi como
coordinar la utilizacion de los mismos.

g) Invitar a la Junta, con voz pero sin voto, a personas cuya presencia pueda ser
conveniente para el buen desarrollo de las deliberaciones. En todo caso, invitard a aquellas
personas a las que afecten directamente.

h) Velar por el correcto cumplimiento de las obligaciones que atafien al personal del
Centro, asi como garantizar la efectividad de sus derechos como miembros.

1) Cualesquiera otras que le otorguen la Ley y los Estatutos de la Universidad de
Extremadura.

Articulo 8.- Cuando la Junta de Facultad niegue su confianza al decano por
mayoria absoluta de sus miembros, este deberd presentar su dimision al Rector en el plazo
maximo de siete dias lectivos y no podra ser candidato a cualquier eleccion al mismo cargo
que se celebre en el plazo de un afo.

Articulo 9.- Los vicedecanos desempefian cuantas funciones encomiende o
delegue en ellos el decano. En caso de ausencia, enfermedad o dimision del decano le
sustituird el vicedecano mas antiguo, y en su caso, el de mayor edad.

Articulo 10.- El secretario tiene como funciones elaborar y custodiar los
libros de actas, librar las certificaciones oportunas de los acuerdos y de cuantos hechos
constan en la documentacion oficial de la Facultad custodiar asi mismo las actas de
calificaciones de estudiantes de la Facultad y aquellas otras funciones que legalmente le
vengan atribuidas.



CAPITULO V: Del funcionamiento de la Junta de Facultad.

Articulo 11.- La Junta de Facultad se reunira al menos tres veces cada curso
académico: una proxima a su comienzo, otra hacia la mitad del mismo y una tercera proxima a
su finalizacion. Asi mismo se reunira siempre que lo requiera el cumplimiento de alguna de sus
funciones y cuando asi lo solicite la tercera parte de sus miembros. En este ultimo caso, la
convocatoria debera efectuarse en un plazo maximo de siete dias lectivos, contados a partir de
la entrada de la correspondiente solicitud en la Secretaria de la Facultad, y en dicha
convocatoria deberd hacerse expresion del orden del dia correspondiente.

Articulo 12.- El orden del dia sera elaborado por el decano. En todo caso se
incluiran en el mismo los temas que soliciten, al menos, el 20% de los miembros de la Junta de
Facultad.

Articulo 13.- Las sesiones ordinarias de la Junta de Facultad seran
convocadas con, al menos, cuatro dias de antelacion. Junto con la convocatoria se enviara el
orden del dia, los borradores de las actas de las sesiones anteriores y los documentos que
vayan a ser sometidos a consideracion. Siempre que no lo impida causa de fuerza mayor las
sesiones extraordinarias serdn convocadas con al menos cuarenta y ocho horas de antelacion.

Articulo 14.- La Junta de Facultad quedard vélidamente constituida en
primera convocatoria con la asistencia de la mitad mas uno de sus miembros y en segunda con
los miembros presentes y en cualquier caso se requerird la presencia del presidente y del
secretario.

Articulo 15.- En las deliberaciones de la Junta de Facultad se respetaran los
turnos de palabra establecidos por el decano. Cuando en el transcurso del debate se hicieran
alusiones que afecten a miembros de la Junta de la Facultad, éstos tendran siempre el derecho
de réplica.

Articulo 16.- Toda propuesta que sea sometida a votacion deberd ser
debatida previamente, si asi se solicita.

Articulo 17.- Los acuerdos de la Junta de Facultad (que no se refieran a la
modificacion del presente reglamento) deberan ser aprobados por la mitad més uno de los
asistentes en primera votacion o, en segunda, por mayoria simple de los votantes. En caso de
persistir el empate se dirimira con el voto del presidente.

Articulo 18.- En caso de existencia de varias propuestas de resolucion sobre
un mismo tema, cada una de ellas debera votarse por separado, de tal manera que las dos mas
votadas serdn sometidas, de nuevo, al proceso regulado en el articulo anterior.

Articulo 19.- La votaciébn serd secreta cuando asi sea requerido por
cualquiera de los miembros de la Junta. En cualquier caso, las votaciones sobre personas seran
secretas.

Articulo 20.- Para someter a acuerdo cualquier asunto ha de figurar en el
orden del dia salvo que estén presentes todos los miembros de la Junta de Facultad y sea
declarada la urgencia del asunto por el voto favorable de la mayoria.



Articulo 21.- Todos los miembros de la comunidad universitaria de la
Facultad de Biblioteconomia y Documentacion podran asistir, sin voto, a las sesiones de Junta
de Facultad.

Articulo 22.- Los miembros de la Junta de Facultad estaran exentos, durante
el tiempo que dure el pleno, de cualquier responsabilidad de tipo académico o laboral.

Articulo 23.- No se podra asistir a la Junta de Facultad en sustitucion de
alguno de sus miembros, salvo en lo previsto en el articulo nueve del reglamento.

Articulo 24.- Todo acuerdo de modificacion del presente reglamento

requerira, al menos, los votos favorables de la mayoria absoluta de los miembros de la Junta
de Facultad.

II. COMISIONES.

CAPITULO I: Disposiciones generales.

Articulo 25.- Para el mejor funcionamiento de la Facultad, la Junta se
auxiliard de las comisiones que en cada momento decida constituir con caracter permanente o
para atender a situaciones coyunturales.

Articulo 26.- Para crear una comision, se requerira el acuerdo de la mayoria
absoluta de los miembros de la Junta de Facultad. Del mismo modo, se podra decidir la
supresion, modificacion de competencias y composicion de aquellas comisiones de existencia
no obligada por los Estatutos de la Universidad de Extremadura.

Articulo 27.- Las comisiones son presididas por el decano de la Facultad, que
podra delegar cuando lo estime necesario.
Articulo 28.- Son derechos y obligaciones de los miembros de una comision:

a) Asistir a las sesiones de la comision.

b) Participar en los trabajos de la comision.

c) Buscar asesoramiento técnico de su confianza, cuantas veces lo consideren
necesario.

Articulo 29.- Cuando alguno de los miembros de una comision presentara su
dimision, ésta debera ser justificada mediante un escrito dirigido al presidente de la misma. La
comision en pleno deliberard sobre los motivos alegados para la dimision; ésta sera efectiva si
los demas miembros de la comision la consideran justificada por mayoria. De no lograrse la
mayoria en la aceptacion de la dimision, serd la Junta de Facultad quien deba decidir al
respecto, debiendo continuar el miembro en funciones hasta producirse la decision de la Junta
de Facultad.

Articulo 30.- La condicion de miembro de una comision es personal e
intransferible, salvo baja definitiva. En ningiin caso el voto sera delegable o podra ejercerse sin
la presencia fisica del miembro de la comision.

No obstante, cuando por causas debidamente justificadas no le fuera posible a algun
miembro asistir a una sesion de la comision, podréa hacer entrega previa al presidente, en sobre



cerrado, de sus valoraciones y opiniones sobre los temas a deliberar en dicha sesion, para que
sean leidas a los demds miembros de la comision, sin que en ningin caso pueda ser
considerado este hecho como un voto en una posible decision o toma de acuerdo.

CAPITULO II: De la Comision de Evaluacion del Profesorado.

Articulo 31.- Segun los Estatutos de la Universidad de Extremadura, serad
comision de obligada formacion la de Evaluacion del Profesorado. La composicion y
funciones de la misma, quedan establecidas en los articulos 108 y 109 de dichos Estatutos.

Articulo 32.- La Comision de Evaluacion del Profesorado no podra tomar
ningun acuerdo sin que los profesores afectados hayan tenido posibilidad de ser oidos. Para
ello la Comision de Evaluacion del Profesorado invitara, en su caso, a sus sesiones a las
personas afectadas, teniendo éstas voz pero no voto.

Articulo 33.- La reiterada evaluacion negativa de la labor docente de un
profesor se comunicara al Consejo de Departamento y a la Junta de Facultad, que si lo estima
pertinente, lo elevara al Rector.

Articulo 34.- La Comision de Evaluacion del Profesorado sometera a la

aprobacion de la Junta de Facultad los criterios en que se basaran sus evaluaciones del
profesorado.

II1. DE LA REFORMA DEL REGLAMENTO.

Articulo 35.- La iniciativa del proceso de reforma del presente reglamento
corresponde al decano o al 25% de los miembros de la Junta de Facultad.

Articulo 36.- La iniciativa de reforma se ejercerda mediante la presentacion
ante el decano de un escrito que contendra necesariamente la identificacion de los solicitantes
y el texto alternativo propuesto. El decano convocara a la Junta de Facultad para decidir sobre
dicha reforma, en un plazo maximo de un mes a contar desde la presentacion de la iniciativa.

Articulo 37.-
a) El proyecto de reforma prosperara de obtener el voto positivo de la mayoria
absoluta de la Junta de Facultad.

b) Rechazado un proyecto de reforma, los solicitantes no podran ejercer la iniciativa
de reforma sobre la misma materia, durante un plazo de seis meses.

c¢) El proyecto de reforma que prospere en la Junta de Facultad, serd elevado a la
Junta de Gobierno de la Universidad de Extremadura para su aprobacion.

DISPOSICION TRANSITORIA

Una vez aprobado este reglamento se debera llevar a cabo la eleccion del decano para lo
cual se presentaran a la Junta de Facultad las candidaturas en plazo méximo de diez dias
lectivos.



DISPOSICION DEROGATORIA

Queda derogado, en su integridad, el Reglamento de la Junta de Facultad de
Biblioteconomia y Documentacion, aprobado por la Junta de Gobierno en su sesion de fecha
veinte de mayo de mil novecientos noventa y seis.

DISPOSICION FINAL

Este reglamento entrard en vigor al dia siguiente de su aprobacion por la Junta de
Gobierno de la Universidad de Extremadura.

El Presidente informa de las convocatorias de alumno colaborador que
se han realizado:

- Seis plazas con el perfil de Tecnologia de la Informacion que
finalmente fueron ampliadas a diez cubiertas por:

CABEZAS AYALA, Miriam
OYOLA VELASCO, Almudena
NUNEZ SANCHEZ, M?. Natividad
ARDILA CAZORLA, Ana M?,
ACEVEDO HINCHADO, Ana M?.
RODRIGUEZ SALGUERO, César
RODRIGUEZ ROCA, Carmen
GORDILLO ORTIZ, M?. Natividad
GAVIRO JIMENEZ, M?. Victoria
CUBERO DIAZ, Remedios
BARONA ANDRADE, Maria

- Seis plazas con el perfil de Paleografia cubiertas por:

Oyola Velasco, Almudena
Becerra Garcia, Maria Fatima
Martin Cortes, Blanca Inmaculada
Hidalgo Horrillo, Martina

Amaro Pacheco, Soledad

Pachon Castro, José A.

- Dos plazas con el perfil de medios audiovisuales cubiertas por:
Blanco Hurtado, Antonio Luis

Garcia Terrones, Cristina

El Sr. Decano informa también que a principios de curso se formard la
Comision de Evaluacion del Profesorado, y se tendran que aprobar la
Memoria Académica y la Memoria Econdmica.

También informa de las obras de adaptacion para los dos nuevos cursos



que se van a realizar este verano y que van a obligar a que se cierren la
Biblioteca y el Aula de Informatica del quince de julio al quince de agosto y
el resto de la Facultad incluida la Secretaria la primera quincena de agosto.

Por ultimo indica que durante la semana de la Feria de Badajoz, la
proxima semana se cerrara la Facultad de 14'30 a 16 horas.

Preguntas y Sugerencias:

D. Carlos Maria Sanchez Rubio toma la palabra para pedir que se exija
a los profesores que durante estas fechas cumplan el horario de tutorias y el
periodo de revision de examenes.

D? Maria Barona Andrade toma la palabra para plantear la necesidad de
la Cafeteria para el proximo curso por el horario continuado. El Presidente
contesta que se hara lo posible por que se ponga en funcionamiento, pero
que le parece muy dificil.

Finalizadas las intervenciones se adoptaron en el transcurso de la Sesion los siguientes

B. ACUERDOS
Primero:

Segundo:

Tercero:
Cuarto:

Quinto:

Sexto:

Séptimo:

Se aprueba por unanimidad el acta de la sesion 22 de este drgano.
Se aprueba por unanimidad el acta de la sesion 23 de este 6rgano.
Se aprueba la Organizacion Académica de la Diplomatura.
Se aprueba la Organizacion Académica de la Licenciatura.

Se aprueba por unanimidad el calendario de exdmenes extraordinarios de
Septiembre.

Se aprueba con una abstencion la composicion de la “Comision de actos de
recepcion e inicio del curso” como sigue:

D. Diego Peral Pacheco (Profesor)

D. Antonio Muioz Canavate (Profesor)
D. Antonio Pulgarin Guerrero (Profesora)
D. Candido Cebrian Fernandez (P.A.S.)
D. Julian Mesa Gonzélez (Alumno)

D? Maria Barona Andrade (Alumna)

Se aprueba por unanimidad la composicion de la “Comision de Gestion de
Recursos Tecnologicos” como sigue:

D. Vicente Guerrero Bote (Profesor)

D. Francisco Vacas Aguilar (Profesor)
D® Raquel Marin Chamorro (Profesora)
D. Manuel Pérez Ayala (P.A.S)

D. Carlos Maria Sanchez Rubio (Alumno)



D? Blanca Inmaculada Martin Cortés (Alumna)
Octavo: Se aprueba por unanimidad la propuesta de plazas docentes.

Noveno: Se aprueba por unanimidad la modificacion del Reglamento de este 6rgano
sugerida por el Asesor Juridico de la Universidad de Extremadura.

No habiendo mas asuntos que tratar levanta la sesion a las veintiuna treinta horas del dia de la
fecha.

Ve.Be.
EL PRESIDENTE, EL SECRETARIO,

Fdo.: Carlos Castro Castro Fdo.: Vicente P. Guerrero Bote



